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수 신 각 언론사 노동부, 사회부

발 신 참여연대 노동사회위원회 ( 담당 : 김은정 간사 02-723-5036 labor@pspd.org )

제 목 [보도협조] 희망연대노조 투쟁의 의미와 성과, 그리고 향후 과제 토론회 개최

날 짜 2015. 7. 8. (총 2 쪽)

보 도 협 조 요 청
희망연대노조 투쟁의 의미와 성과, 그리고 향후 과제

토론회 개최
재벌대기업과공공부문의간접고용․비정규직문제해결어떻게할것인가?

일시및장소 : 7월 9일(목), 오후 1시, 국회의원회관 2층제3세미나실

1. 취지와 목적

- 최근 재벌대기업들의 간접고용·비정규직 남발 문제를 전국적으로 제기하

고 큰 공감을 불러일으킨 희망연대노조와 함께 재벌대기업들의 다단계 하

청구조, 간접고용·비정규직 남발 문제를 진단하고 희망연대노조 투쟁의 

의미를 짚어보는 토론회를 개최하고자 함. 

- 그동안 희망연대노조에 소속된 씨앤앰, 티브로트, SK브로드밴드, 엘지유플

러스 간접고용 비정규직 노동자들의 투쟁과 호소는 사회적으로 큰 반향을 

불러일으켰고, 또한 간접고용·비정규직 문제를 정치권과 시민사회의 주

요 의제로 부각시키는 성과도 있었음.

- 또한, 희망연대노조는 서울시 다산콜세터 120 간접고용 문제도 적극 제기

하여 공공부문의 간접고용 문제에 대해서도 사회적 주목을 이끌어 내기도 

했고, 많은 시민들의 응원과 연대가 이어지고 있는 현상의 의미도 긍정적

으로 볼 필요가 있음.
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- 국회에서도 을지로위원회가 희망연대노조의 정당한 투쟁을 집중 지원하고 

연대함으로서 ‘노-정연대’라는 신조어를 만들어낼 정도의 의미가 부여

되고 있음. 이에 정치권, 노동계, 시민사회가 함께 희망연대노조 투쟁의 

의의와 성과, 그리고 한계와 향후 과제를 함께 논의해보고자 함. 

- 또한 재벌대기업과 공공부문의 간접고용·비정규직 남발 문제를 해결하고 

개선하기 위한 법·제도적, 사회적 방안에 대해서도 적극적으로 논의하고 

공동의 실천을 다짐하는 자리를 마련하고자 함. 

2. 개요

○ 제목 : 희망연대노조 투쟁의 의미와 성과, 그리고 향후 과제 토론회

○ 일시와 장소 : 2015. 7. 9. (목) 1시, 국회의원회관 2층 제3세미나실

○ 주최 : 새정치민주연합을지로위원회, 장그래살리기운동본부, 진짜사장나

와라운동본부

○ 주관 : 참여연대 노동사회위원회, 한국비정규노동센터, 은수미의원실

 

○ 참가자

  - 사회 : 권영국 변호사(장그래살리기운동본부 공동본부장)

  - 발제1 : 희망연대노조 투쟁의 경과와 성과, 그리고 과제_김진억 민주노

총 서울본부 희망연대노조 나눔연대사업국장

  - 발제2 : 비정규운동의 새로운 진로를 제시한 미완의 승리 케이블방송통

신 비정규직 투쟁​_이남신 한국비정규노동센터 소장

  - 토론 :  김종진 한국노동사회연구소 연구위원

            안진걸 참여연대 협동사무처장

            박장준 미디어스 기자, ‘땅딛고 싸우기’ 저자

            김승호 케이블방송비정규직 티브로드지부 사무국장

○ 문의 : 참여연대 김은정 간사 (02-723-5036)

3. 귀 언론사의 취재와 보도를 요청합니다. 끝. 
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